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害人社函 〔2026〕 5号

山奈省入力資源和社会保障庁等 7部門
美子丼展 2026年春凩行功萱就立

援助季活動的通知

各市人力資源社会保障局、交邁込輸局、水立水村局、恙二会、

困委、タヨ咲、残咲 :

近期,人力資源社会保障部印友《美子升展 2026年春ヌ行功

盟就立援助季活功的壇Arl》 (人社部函 〔2026〕 7号 ),清各地

結合実昧汰真孤好貫御落実,井就有美事項重知女口下:

一、棄焦城鎮失立人員,張化就立兜底需扶。以芸 (市、区)

力単位,依托登泥失立人員実名数据庫,鰊合近用入声走労、屯



活回労、数据♭ヒ対等方式,精准掌握失立人員就立状汎、求駅意

向、培ツ1意尽和服券需求。友拝社区就並緊堵、就立服券吹人熟

地熟作用,多方リヨ集企立急需緊快蘭位、城多社区便民蘭位、愛

Jむ蘭位、残疾人接しヒ例就立蘭位及公益性蘭位,健仝完善井功恣

更新出位信息岸。俎鉄取並指早りT、 奄1立培ツ|りT升展基晨坐珍服

券。用好登泥失立人員就立稲扶 “一件事",及叶杵符合条件的

失立人員決定力就立困准人員,制定 “一人一策"援助十支1,妹

合近用取立介第、取立培ツ|、 奄1立服券、公益性蘭位安畳、社会

保隆ネト貼等措施,助力其実現稔定就立。

二、美注零工群体需求,仇化就並服努供給。片た牧集♯仝

曰tll用工、皓叶性利除段性用工等零工需求信息,逍辻亦理招聘

登泥、就近走労調研企立、対接労券中介和平台企並等方式,多

渠道、多形式及叶友布寒工求取招聘等服券信 `き。根据急需緊快

招聘蘭位曰永和急需緊快取立 (工紳 ),什対性升友辻配技能培

ツ1深程,ス活浚畳培ツ1地点和授深方式。健仝完善以“ヌF叶快招"

服券力核lむ、以技能提升和枚益象ナ服券力支禅的寒工市場基本

服券,重点提供招工対接、IEA策各・it等服券。か張社保政策宣借

解政和人力資源市場秩序整坂規疱,八芦監管互咲図ス活用工平

合,芦厠打書 “黒中介"、 虚仮招聘等逍法逹規行力,依法保障

寒工群体労劫扱酬、休息休仮和取立安全等合法杖益。

三、張化衣村芳劫者服努,促遊穏定就立増1女。精准模羽卜春

市前后企立用工需求,着力格掘就近就地就立蘭位,提前借各通
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配外来券二人員的仇反蘭位資源。依托各象水民工鰊合服券中′む、

水民工寺項工作監淑1点等平合,功恣監淑1春市前后水民工返多返

蘭規模、叶同市点及流自分布,精准研非1返蘭就立走勢。筑箸用

好就立稲扶キ同、多村公益性蘭位等多元就立載体,カロ張防止返

貪致貪監淑1対象利脱貪人口就立却扶,促逃 “高土不高多" “家

日口"就立。常恣化升晨跨区域招聘、駐点招聘、俎困招工,実

現精准高妓労券llr作。春近期日,対成規模、同方向、成オトヒ次的

券二人員群体,鼓励提供包キ、寺夕1(包率廂 )、 包机等 “点対

点"近輸服券。升晨 2026年度取立技能培ツ1項 目需求同巻調査 ,

通ミ “春市送技能"等活功,対接培ツ1机杓根据水民工培ツ1意思

和企立用工需求送培ツ1逃多村、逃社区;精准推送道配水村労功

力的奄1並項目,同歩倣好走労慰日、出行保障、文化服券、健康

服券和象枚服券,仝方位提升服弁保障水平。

四、芦守安全工作底銭,防苑化解各美風陰。各地要芦格落

実安全生声主体責任,か張就立服券場所、寺場活功現場安全聰

患羽卜査整治,配芥配足消防没施,物垣皮急疏散壇道,完善突友

事件庄急預案,各足鹿急力量和物姿,碗保各項活功安全有序升

展。八芦か張招聘活功現場管理,倣実倣如人員疏早、秩序象伊

等工作,根据天気変化功恣仇化服券保障措施,仝力保障服券対

象人身安全。カロ張対企立利重点服券対象的美鍵指林監淑1,妹合

込用多部日数据多筆度升晨分析研非1,及叶友現井妥善化解就立

頷域首共性、傾向性八隆。
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五、加張狙鉄飯尋保障,強化宣侍引尋賦能。各地要切実か

張対人社部函〔2026〕 7号文件的学コ頷会,准碗把握工作要求,

芦格対照相美部署,如化落実挙措、圧共工作責任,碗保各項任

券落地兄妓、落Fll実丈。要完善筑箸llT瀾机tll,強化部日同主功

対接,坑等推逃蘭位リヨ集、技能培ツ|、 枚益象伊、交愛保障等重

点工作,杓建上下貫通、左右llT同 的工作体系。要強化指早監督 ,

精准掌握活功逃晨、成妓及短板,什対性提供政策指早有立券支

持,推功工作提廣増妓。要規疱信息扱送々活勁宣借,芦格接要

求叶限、格式扱送逃展,及叶恙結特色倣法,カロ張正面宣借引早,

菅造仝社会美lむ支持就立工作的波厚気曰。活功錆束后,清千

2026年 3月 23日 前扱送特色倣法和活功升晨情況坑汁表 (表格

祥式洋几人社部ミnII附件 ),活功中邁有重大情況清及叶上扱。

省人力資源社会保障斤

咲系屯活:姜奇秀,羽 学ヽ芥;(0531)51788377,51788360

4ヽタト由F4曹 : jqxrstOshandonge cn

省交Ii■近輸斤

咲系屯活:文1軍洋 (0531)51762162

をヽタト由F4育 : liujping@shandongo cn

省水立水村斤

咲フ魚貸L活 :李借 (0531)51789322

をヽタト由F菊舒: bfc@shandongo cn

省恙工会
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咲系屯活:文1洋 (0531)51771380

4ドタト由F菊釘: szghqybzb@shandong.cn

困省委

咲系屯活:文1国宏 (0531)

をヽタト由F菊年: qnfzb@shandong。

省タヨ咲

咲系屯活:毛元図1(0531)-51771732

をヽタト由F4盲 : sdflfzb@shandongo cn

省残咲

咲系屯活:都株オ (0531)

をヽタト由F菊舒: jyzdk@shandong。

51772838

Cn

86158882

Cn

諏源癒 争▲喩

珍 ぼ
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芳
妖電

(此件主功公升 )

(咲系単位:省公共就立和人オ服券中lむ人力資源市場服券丈 )
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